
教育方法

平成２３年 １）看護基礎教育の現状 おもと会統括本部 ３）新卒看護職の特徴（平成生まれ） おもと会統括本部

２月１４日（月） 講義 ２）新人看護職の技術習得状況 副看護部長 ５）新人看護師の退職 副看護部長

津嘉山みどり ４）新人看護職員研修ガイドライン 津嘉山みどり

１）琉球大学付属病院

　　副看護部長 琉球大学付属病院

　　下地孝子 副看護部長

２）南部保健所 下地孝子

　副参事兼班長

　永吉ルリ子

１）コーチング 平安病院 平安病院

２月１６日（水） 講義・演習 ２）カウンセリングスキル 精神看護専門看護師 精神看護専門看護師

３）コミュニケーション 山崎千鶴子 山崎千鶴子

１）学習理論・概念 琉球大学医学部保健学科１）看護技術指導方法 看護協会

２月１７日（木） 講義 ２）動機付け 教授　宇座美代子 ２）看護技術評価の仕方 仲座明美

３）成人学習

津嘉山みどり 津嘉山みどり

２月１８日（金） 講義・演習 個別プログラム立案 下地孝子 個別プログラム立案 下地孝子

永吉ルリ子 永吉ルリ子

仲座明美 　　　（発表・まとめ） 仲座明美

担当者

１）組織の理念と人材育成
２）組織の教育体制

2．組織の教育体制 講義２月１５日（火）

５．指導計画 立案

４．教育に関する
基礎知識

３．メンタルサポート
支援

３）新人看護職員研修の概要
４）実施指導者の役割

平成２２年度　新人看護職員実地指導者研修プログラム

研修期間：平成２３年：２月１４日（月）～２月１８日（金）

※演習
(メンタルサポートの課題と解決策）

月　　日 ９：３０～１２：３０ １３：３０～１６：３０ 担当者研修項目

1．新人看護職 の
現状


