
- 1 -

新人看護職員研修 「研修責任者研修会」開催要領

１．目的

適切な新人看護職員研修の実施体制の確保を図るため、研修責任者が

新人看護職員の企画・運営等に必要な能力を習得する。

２．目標

１）新人看護職員に対する研修計画、研修プログラムを作成すること

ができる。

２）新人看護職員研修の進捗状況を把握し問題解決ができる。

３）新人看護職員研修の結果を評価することができる。

４）新人看護職員研修結果の評価に基づき、研修計画・ 研修プログラム

を修正することができる。

５）教育担当者と実地指導者への教育的・精神的支援ができる。

３．研修期日及び内容

月 日 時 間 研修内容 講 師

月 日 水 新人看護職員臨床研修体制 （ナーシングナ6 16 10:00~16:00 NKN（ ）

レッジネットワーク）

代表 渋谷美香

月 日 月 新人看護職員研修臨床研修体制6 21 10:00~16:00（ ）

の構築と運営 〃

月 日 水 新人看護職員研修の企画と評価 〃7 14 10:00~16:00（ ）

月 日 木 教育担当者への支援 〃7 15 9:00~15:00（ ）

実施指導者の育成・支援

月 日 火 新人看護職員臨床研修に関わる 平安病院精神看護8 17 9:30~16: 30（ ）

看護職員のメンタルサポート 専門看護師山崎千鶴子
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４． 応募期間：平成２２年５月１日～平成２２年５月１５日

５．応募方法： 新人看護職員研修責任者研修会申込書に必要事項を記入し

下記住所宛に郵送して下さい。

〒 ９０１－１１０３

沖縄県南風原町字与那覇４６０番地

沖縄県看護協会 教育課

６．研修場所 ： 沖縄県看護協会 看護研修センター

７．受講資格

１）看護部長、副看護部長など施設の看護教育責任者。

２）現在、施設の教育責任者としての役割を担っている者若しくは将来そ

の役割を担当する予定のある者

３）研修期間中、継続して受講ができる者。

８．受講者数 ：３０人

９．受講決定： 書類審査のうえ看護協会で決定し、所属長宛に通知する。

１０．修了証 ： 新人看護職員実施指導者研修会を修了した者には修了証を交付する。

１１．受講料 ： 会員 円 非会員 円8,000 16,000

１２．修了証交付要件 ：研修時間数の５分の４以上出席していること。


